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Forskellen mellem en trussel og en mulighed er, hvor
hurtigt du opdager den. Skandinaviens stgrste uafhaen-
gige teenketank, Mandag Morgen, gor en forskel. Vi hjzel-
per topledere fra erhvervslivet, den offentlige sektor og
det gvrige samfund til at finde falles lgsninger pa felles
udfordringer - i Mandag Morgens 4 forskellige selskaber:

* Mandag Morgen International
* Mandag Morgen Innovation

* Mandag Morgen Media

* Mandag Morgen Management

Det kraever analytikere, journalister og projektledere i
sarklasse - derfor har vi MM Academy: et intensivt, ét-
arigt talentprogram for kandidatstuderende. Malet er at
accelerere udviklingen fra studerende til professionel
hos vores fremtidige medarbejdere.

Valkendorfsgade 13 1009 Kgbenhavn K

www.mm.dk

Postboks 1127

MM Academy er dbent for alle studieretninger: Om du er pa
vej til at blive cand.scient.pol., cand. scient. soc., cand.
merc., cand. mag. eller noget helt femte betyder mindre.
Men du skal veere dygtig, engageret og indstillet pa at leere
en masse nyt. Du far til gengaeld et unikt, personligt udvik-
lingsprogram med professionelle kurser, din egen mentor,
selvstaendige opgaver og en stor kontaktflade til samfun-
dets beslutningstagere - samt fuldt stipendium undervejs
og diplom, anbefaling og mulighed for job ved afslutningen.

Tif: 3393 9323
Fax: 3314 1394
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INTRODUKTION

MM Academy er vores bud pa det ultimative praktik- og
talentprogram. MM Academy tilbyder blandt andet:

FLERE FORSKELLIGE VALGMULIGHEDER

Som deltager pa MM Academy 2010 bliver du en del
af et team, der arbejder malrettet inden for journalistik, Kli-
madagsordenen, sundhedsfremme, velfeerd, veekst, inno-
vation samt ledelse.

Du kan laese mere om vores enkelte arbejdsomrader og
selskaber i brochuren "How to Navigate In Turbulent
Times”, som du ogsa finder som pdf fil pa www.mm.dk

’ ’ Da jeg startede MM Academy i 2006
var det med et klart mal: At lave det ultimative
talentprogram for kandidatstuderende.

Det handler om at accelerere den enkeltes
udvikling fra studerende til professionel og
om at sikre Mandag Morgen en ny generation
af medarbejdere i topklasse. Programmet
udvikles hvert ar, men grundkonceptet holder
stadig, nar Mandag Morgen i 2010 byder
velkommen til 4. argang.

Valkendorfsgade 13 1009 Kgbenhavn K
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KOMPETENCEUDVIKLING

Som akademist bliver du treenet i analyse, journalistisk
formidling, projektledelse, forretningsudvikling og salg via
masser af "on-the-job” traening med udfordrende og selv-
steendige opgaver - bakket op af professionelle kurser, tur-
nus rundt i virksomheden og samarbejde med nogle af
Danmarks steerkeste analytikere, journalister og projekt-
ledere. Tilrettelaeggelse og sparring med din egen mentor
hjeelper dig desuden til at na de udviklingsmal, du laegger
veegt pa.

De ska

o 1.0

Lars Jannick Johansen, direktar.

Tif: 3393 9323
Fax: 3314 1394
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ON-THE-JOB-TRAINING

Kernen i MM Academy er masser af treening i professionelt
arbejde som analytiker og journalist, projektleder og forret-
ningsudvikler via nationale og internationale projekter og
opgaver i et af vores 4 selskaber:

* Mandag Morgen International, hvor vi seerligt beskeefti-
ger os med den globale klimadagsorden i bl.a. Copen-
hagen Climate Council og Nordic Climate Solutions.

* Mandag Morgen Innovation, hvor vi styrker beeredygtig
udvikling inden for bl.a. dansk velfeerd, sundhed, vaekst
og produktivitet samt ledelse.

* Mandag Morgen Media, hvor vi udarbejder og udgiver
analyser og artikler til samfundets beslutningstagere i
vores ugebrev og onlineservices.

* Mandag Morgen Management, hvor vi leder udviklingen
af Mandag Morgens samlede strategi og organisation.

=l

Veronica D’Souza, stud. cand. merc. pol.,
International Business and Politics, Copenhagen Business School.
MM Academy 2009.
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PROFESSIONELLE VERKTOJER

Din praktiske treening, der iseer finder sted i andet halvar,
star ikke alene. Via kurser i det farste halvar vil du fa en
raekke af de professionelle redskaber, der skal til for at du
kan fa succes med bl.a. projektledelse, samfundsanalyse,
journalistisk formidling, salg og "life-balance”. Du far mas-
ser af sparring og vejledning fra dine kolleger og ledere -
Mandag Morgens medarbejdere. Samtidig kommer du pa
"turnusordning’, hvor du kommer rundt og leerer andre dele
af Mandag Morgen at kende.

’ ’ Mandag Morgen har en seerlig
blanding af kreativitet, faglighed og
vision, som tiltaler bade forretnings-
kvinden og idealisten i mig. Her er
utroligt hgijt til loftet, og i stedet for at
diskutere hvad der kan lade sig gare,
arbejdes der med hvordan det kan
lade sig gare. Det er inspirerende og
spaendende.

Tif: 3393 9323
Fax: 3314 1394
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PERSONLIG UDVIKLING | NETVERK
MM Academy hjeelper din udvikling fra studerende til
professionel pa vej.

Du far tilknyttet en erfaren medarbejder som din personlige
mentor, der vil fglge din udvikling og via udviklingssamtaler
hjaelpe dig til at na dine mal. Sammen med din mentor vil du
udarbejde en plan i begyndelsen af dit praktikforlgb, og her-
efter Iabende fa radgivning, feedback og statte for at hjaelpe
dig til at udvikle dit potentiale. Derudover far du tilknyttet en
tidligere praktikant som din personlige buddy - en du kan
vende alle dine oplevelser med i det daglige.

Du kommer med i et steerkt netveerk af nuveerende og tidli-
gere praktikanter og medarbejdere, bl.a. i Mandag Morgens
“alumni”-klub, og du bliver en del af det sociale liv, der ogsa
udspiller sig omkring Mandag Morgen.

Mandag Morgen er en netveerksorganisation, som sam-
arbejder med mange speendende eksterne partnere om
projektudvikling og opgavelgsning savel nationalt som
internationalt. Eksempler pa samarbejdspartnere er:

Theis Stoltze Kaspersen,
stud. scient. pol., Kebenhavns Universitet.
MM Academy 2009.

Valkendorfsgade 13 1009 Kgbenhavn K
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= Universiteter, for eksempel CBS, Kgbenhavns Universitet
og UC Berkeley.

= Teenketanke; blandt andre World Economic Forum, World
Business Council for Sustainable Development og FORA.

= Konsulentvirksomheder, eksempelvis PwC, Mercuri Urval
og Arup.

= [nteresseorganisationer og internationale organisationer
fra Dansk Erhveryv til Nordisk Ministerrad og FN.

= Ministerier; blandt andre Statsministeriet,
Klimaministeriet, @dkonomi- og Erhvervsministeriet.

Hertil kommer en lang reekke af private og offentlige-
virksomheder, der indgar i vores projekter.

’ ’ Man for lov til at tage alt

det ansvar, man kan magte, og det
accelerer ens udvikling.

Samtidig er det en fed fornemmelse

at indga pa lige fod med alle andre,

pa trods af, at man stadig er studerende.

Tif: 3393 9323
Fax: 3314 1394
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RAMMERNE

Forlgbet er tilrettelagt, sa du far de bedst mulige rammer
under din deltagelse pd MM Academy og et godt afseet for
din professionelle karriere:

= Et stipendium pa 8.500 kr. om maneden
og betalt frokostordning, telefon samt medlemskab
af fitness.dk — for at sikre dig tid og rad til at deltage i
MM Academy.

= Mulighed for at falge kurser eller fag pa dit studie
undervejs i MM Academy.

= Mulighed for at skrive din praktikopgave mens du
er pa Mandag Morgen, og maske fa en del af den
publiceret i Ugebrevet.

= Et diplom samt en personlig anbefaling - som
dokumentation for din indsats pa og udbytte
af MM Academy.

= Mulighed for at skrive speciale i samarbejde
med Mandag Morgen.

’ ’ At veere akademist hos Mandag
Morgen har veeret et spring ind i det
bedste af dansk virksomhedskultur; flad
organisering og tillid med meget ansvar
og spaendende muligheder helt fra
start. Det sociale netveerk blandt
akademisterne er en ekstra bonus!

1009 Kgbenhavn K
www.mm.dk

Valkendorfsgade 13
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Netveerk og kontakter til fgrende private og offentlige
beslutningstagere. De bedste akademister bliver efter for-
Igbet tilbudt job hos Mandag Morgen.

MM Academy er fleksibelt i forhold til dine kurser

og eksaminer - og det vil vaere muligt for dig at folge et
kursus hvert semester og tilpasse arbejdstiderne dertil
- men du skal paregne at arbejde fuld tid. Som deltager pa
MM Academy har du ret til 30 dages ferie arligt.

Adrien Bory, MA International Relations,
Institute for High European Studies (IHEE), Strasbourg.
MM Academy 2009.
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KRAVENE TIL DIG

Mandag Morgen er en speendende og samtidig kreevende  Send ansggning med relevante bilag til:
arbejdsplads preeget af faglighed, engagement, hgjt tempo
og humor. Du skal veere indstillet pa, at MM Academy-forlg- Mandag Morgen
bet er intenst og kreever en stor indsats af dig - derfor sgger  att.: Hanne Lyng Christiansen
vi kun entusiastiske studerende med stort drive. Valkendorfsgade 13
Postboks 1127
P& www.mm.dk/academy kan du leese om Mandag Morgen 1009 Kgbenhavn K.
og finde facts om MM Academy. Har du yderligere spgrgs-
mal, er du meget velkommen til at kontakte Hanne Lyng eller pr. mail til hic@mm.dk
Christiansen pa 33 93 93 23 eller pr. mail pa hic@mm.dk
Ansggningsfristen er 10. november 2009.
Samtaler og udveelgelse i november.

MM Academy 2010 straekker sig fra 1. februar 2010 til 31. januar 2011.

’ ’ Man skal veere forberedt pa
at leegge en del kreefter herinde,
men opgaverne er speendende og
udfordrende, sa det er helt OK —
det er jo ogsa en investering i
fremtiden, fordi man bliver udrustet
til at kunne klare det meste i ens
videre karriere.

Astrid Laessg, cand. scient. pol., MM Academy 2007.
Nu ansat som projektleder i Mandag Morgen Innovation.
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